
 
 

ประกาศราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย  
เรื่อง เกณฑ์หลักสูตรการฝึกอบรมเป็นผู้มีความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรมสาขาต่างๆ 

และเกณฑ์สถาบันฝึกอบรม  พ.ศ. 2567 

 
 

เพื ่อให้การดำเนินการเกี ่ยวกับการฝึกอบรมเป็นผู ้มีความรู ้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพ                
ทันตกรรมสาขาต่างๆ มีแนวทางปฏิบัติที่สอดคล้องกัน และเป็นไปตามข้อบังคับทันตแพทยสภาว่าด้วยหลักเกณฑ์
การออกหนังสืออนุมัติบัตรหรือวุฒิบัตรแสดงความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรมสาขาต่างๆ 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2567 คณะผู้บริหารราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย ในการประชุมครั้งที่ 8/2567 เมื่อวันที่                   
7 สิงหาคม 2567 จึงกำหนดเกณฑ์หลักสูตรการฝึกอบรมเป็นผู้มีความรู ้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพ               
ทันตกรรมสาขาต่างๆ และเกณฑ์สถาบันฝึกอบรม พ.ศ. 2567 ไว้ดังนี้ 

 
1. ช่ือหลักสูตร   
หลักสูตรการฝึกอบรม จะต้องกำหนดชื่อหลักสูตรทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
(ภาษาไทย)   หลักสูตรการฝึกอบรมทันตแพทย์ประจำบ้านเพื ่อวุฒิบัตรแสดงความรู ้ความชำนาญในการ

ประกอบวิชาชีพทันตกรรม สาขา........................... 
(ภาษาอังกฤษ) Residency Training Program in……………………… 
 
2. ช่ือวุฒิบัตร  
หลักสูตรการฝึกอบรมจะต้องกำหนดชื่อวุฒิบัตรทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 
ชื่อเต็ม  
(ภาษาไทย)  วุฒิบัตรเพ่ือแสดงความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม สาขา…………………… 
(ภาษาอังกฤษ)  Diploma of the Thai Board of........................... 
 
ชื่อย่อ      
(ภาษาไทย)  ว.ท. (...................................) (ในวงเล็บเขียนชื่อเต็มของสาขา) 
(ภาษาอังกฤษ)  Dip., Thai Board of .................................. (หลงัคำว่า “of” เขียนชื่อเต็มของสาขา) 
 



2 
 
คำแสดงวุฒิการฝึกอบรมท้ายช่ือ 
(ภาษาไทย)  ว.ท. ............................................ (หลงัคำว่า “ว.ท.” เขียนชื่อเต็มของสาขา) 
(ภาษาอังกฤษ)  Diplomate, Thai Board of ......................... (หลงัคำว่า “of” เขียนชื่อเต็มของสาขา) 
 
3. หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย และคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบความรู้ความชำนาญใน
การประกอบวิชาชีพทันตกรรมเพ่ือวุฒิบัตรสาขาต่างๆ   

ในกรณีเป็นหลักสูตรฝึกอบรมของสถาบันฝึกอบรม ให้ระบุชื ่อของสถาบันหลักและสถาบันร ่วม               
ของหลักสูตรด้วย 

 
4.  ปรัชญาของหลักสูตร   

คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขาที่เปิดการฝึกอบรม จะต้องกำหนดปรัชญาของหลักสูตร           
ในเงื ่อนไขและหลักเกณฑ์ต่างๆ ที ่เกี ่ยวข้องกับการฝึกอบรมและหลักสูตรการฝึกอบรม (หลักสูตรกลาง                  
ของสาขา) โดยต้องสอดคล้องกับนโยบายของราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 

สถาบันฝึกอบรมอาจกำหนดรายละเอียดเกี่ยวกับปรัชญาของหลักสูตรของตนเพิ่มเติมก็ได้ แต่ต้องอยู่
ภายใต้กรอบปรัชญาของหลักสูตรที่คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขาที่เปิดการฝึกอบรมกำหนดไว้ 

 
5.  คำนิยาม  

คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขาที่เปิดการฝึกอบรม และสถาบันฝึกอบรมผู้รับผิดชอบหลักสูตร
จะต้องกำหนดคำนิยามของถ้อยคำสำคัญที่ใช้ในเอกสารหลักสูตร เพ่ือใช้อ้างอิงความหมายในเอกสาร 

 
6.  วัตถุประสงค์ 

คณะอนุกรรมการฝ ึกอบรมและสอบฯ สาขาที ่ เป ิดการฝ ึกอบรม จะต้องกำหนดว ัตถ ุประสงค์                   
ของการฝึกอบรมโดยต้องสอดคล้องกับนโยบายของราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย  

สถาบันฝึกอบรมอาจกำหนดวัตถุประสงค์ของหลักสูตรของตนเพิ ่มเติมก็ได้ แต่ต ้องสอดคล้อง                    
กับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรที่คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขาที่เปิดการฝึกอบรมกำหนดไว้ 
 
7.  กำหนดการเปิดอบรม  

หลักสูตรจะต้องระบุระยะเวลาทั ้งหมดที ่ใช้ในการฝึกอบรมของหลักสูตร กำหนดการเปิดอบรม               
และระยะเวลาของการอบรมแต่ละปีการศึกษาโดยสังเขป  
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8. ผู้รับการฝึกอบรม 

8.1 คุณสมบัติของผู้รับการฝึกอบรม 
หลักสูตรจะต้องกำหนดคุณสมบัติของผู ้รับการฝึกอบรมให้สอดคล้องกับข้อบังคับทันตแพทยสภา                  

ว่าด้วยหลักเกณฑ์การออกหนังสืออนุมัติบัตรหรือวุฒิบัตรแสดงความรู ้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพ                
ทันตกรรมสาขาต่างๆ พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ ่มเติม ข้อ 40 โดยผู ้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมเพื ่อวุฒิบัตร             
ต้องเป็นผู้ประกอบวิชาชีพทันตกรรม ตามพระราชบัญญัติวิชาชีพทันตกรรม พ.ศ. 2537 

ทันตแพทยสภาอาจอนุมัติให้ผ ู ้ท ี ่ม ีใบอนุญาตเป็นผู ้ประกอบวิชาชีพทันตกรรมของต่างประเทศ                         
ที่ทันตแพทยสภารับรอง เข้ารับการฝึกอบรมเพ่ือวุฒิบัตรในสาขาใดได้เมื่อ 

(1)  มีสถาบันฝึกอบรมรับเข้าฝึกอบรม และ 
(2)  ผ่านการพิจารณาของคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบสาขานั ้น โดยความเห็นชอบจาก             

ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 
 (3)  จำนวนรับผู้มีใบอนุญาตเป็นผู ้ประกอบวิชาชีพทันตกรรมของต่างประเทศ เป็นไปตามสัดส่วน               

ที่ทันตแพทยสภากำหนด 
8.2  จำนวนผู้รับการฝึกอบรม 
สถาบันฝึกอบรมที่ขอเปิดการฝึกอบรม จะต้องระบุจำนวนผู ้รับการฝึกอบรมที่หลักสูตรของสถาบัน

ฝึกอบรมจะรับได้ในแต่ละปี โดยคำนึงถึงศักยภาพในการฝึกอบรมของสถาบันฝึกอบรม โดยให้พิจารณากำหนดเป็น
สัดส่วนตามจำนวนอาจารย์ผู ้ให้การฝึกอบรมที ่ทำงานประจำเต็มเวลา และปริมาณงานบริการของสาขา                 
ที่ให้การฝึกอบรม โดยความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขานั้นๆ 

8.3  วิธีการคัดเลือกผู้รับการฝึกอบรม 
ให้เป็นไปตามข้อบังคับทันตแพทยสภาว่าด้วยหลักเกณฑ์การออกหนังสืออนุมัติบัตรหรือวุฒิบ ัตร                    

แสดงความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรมสาขาต่างๆ  พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อ 41 
โดยการคัดเลือกผู้สมัครเข้ารับการฝึกอบรมเพื่อวุฒิบัตรสาขาใด ให้ดำเนินการโดยคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและ
สอบสาขาน ั ้น ร ่วมก ับผู้ แทนจากสถาบ ันหล ักท ี ่ ให ้การฝ ึกอบรมสาขาน ั ้น ซ ึ ่ งราชว ิทยาล ัยท ันตแพทย์                             
แห่งประเทศไทยให้ความเห็นชอบ และได้รับอนุมัติจากทันตแพทยสภา 

 
9.  การสิ้นสุดสถานภาพของผู้รับการฝึกอบรม 
 1.  ฝึกอบรมครบตามที่กำหนดในหลักสูตรฝึกอบรม และได้รับการเสนอชื่อจากราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่ง
ประเทศไทยเพ่ือให้ได้รับวุฒิบัตรต่อทันตแพทยสภา  
 2.  เสียชีวิต 

3.  ได้รับอนุมัติจากทันตแพทยสภาให้ลาออก 
 4.  คณะกรรมการทันตแพทยสภามีมติให้ออก 
 5.  พ้นสภาพการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพทันตกรรม  
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 6.  ใช้เวลาในการฝึกอบรมเกินกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดอย่างใดอย่างหนี่ง ดังต่อไปนี้  

6.1 สำหรับผู ้รับการฝึกอบรมแบบตามระบบ เมื ่อเข้ารับการฝึกอบรมไปแล้วเป็นเวลาสามเท่า              
ของระยะเวลาฝึกอบรมที ่กำหนดไว้ในหลักสูตร แต่ยังไม่ได้ร ับการเสนอชื ่อจากราชวิทยาลัยทันตแพทย์                      
แห่งประเทศไทยเพ่ือให้ได้รับวุฒิบัตรต่อทันตแพทยสภา หรือ  

6.2 สำหรับผู ้ร ับการฝึกอบรมแบบแยกส่วน เมื ่อเข้ารับการฝึกอบรมไปแล้วเป็นเวลาสามเท่า                 
ของระยะเวลาฝึกอบรมที่กำหนดไว้ในหลักสูตรแบบตามระบบที่เทียบเท่ากับหลักสูตรที ่ตนกำลังศึกษาอยู่               
แต่ยังไม่ได้รับการเสนอชื่อจากราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยเพ่ือให้ได้รับวุฒิบัตรต่อทันตแพทยสภา  

7.  สถาบันฝึกอบรมให้ออกเนื่องจากกระทำผิดอย่างร้ายแรง ตามเงื ่อนไขที่สถาบันฝึกอบรมกำหนด      
โดยความเห็นชอบของราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย และอนุมัติจากทันตแพทยสภา         

ผู้รับการฝึกอบรมมีสิทธิ์ยื่นอุทธรณ์การสิ้นสุดสถานภาพการฝึกอบรม หรือขอขยายเวลาการฝึกอบรมของ
ตนต่อทันตแพทยสภาผ่านสถาบันฝึกอบรมและราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยได้ ทั้งนี้ ผลการพิจารณาให้
เป ็นไปตามความเห ็นของราชว ิทยาล ัยท ันตแพทย ์แห ่งประเทศไทย โดยอน ุม ัต ิจากท ันตแพทยสภา                     
และให้ถือเป็นที่สุด 

 
10. สถาบันฝึกอบรม 
 สถาบันฝึกอบรม  หมายถึง คณะทันตแพทยศาสตร์ สถาบันทางทันตแพทย์ หรือสถานพยาบาล                    
ที่ให้การฝึกอบรมเป็นผู้ชำนาญการในการประกอบวิชาชีพทันตกรรมเพื่อรับวุฒิบัตรสาขาต่างๆ ซึ่งผ่านเกณฑ์      
การประเมินคุณภาพ และได้รับการรับรองจากคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบสาขานั้นๆ โดยความเห็นชอบของ
ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย และโดยอนุมัติของทันตแพทยสภา ดังนี้ 
 10.1  สถานภาพของสถาบันฝึกอบรม 

สถาบันฝึกอบรมอาจมีสถานภาพหลายอย่าง ตามบทบาทหน้าที่ในการฝึกอบรม ดังนี้ 
(1) สถาบันหลัก   
หมายถึง สถาบันที่ให้การฝึกอบรมเป็นผู้ชำนาญการในการประกอบวิชาชีพทันตกรรมเพ่ือรับวุฒิบัตรสาขา

ต่างๆ โดยความเห็นชอบของราชวิทยาลัย และอนุมัติจากทันตแพทยสภา  
(2) สถาบันร่วม  
หมายถึง สถาบันหลักที ่ ให ้การฝ ึกอบรมเป็นผ ู ้ชำนาญการในการประกอบว ิชาช ีพทันตกรรม                               

เพื ่อรับวุฒิบัตรสาขาต่างๆ ร่วมกับสถาบันหลักอื ่นที ่ให้การฝึกอบรม โดยความเห็นชอบของ ราชวิทยาลัย                   
ทันตแพทย์แห่งประเทศไทย และอนุมัติจากทันตแพทยสภา ทั้งนี้ ในหลักสูตรฝึกอบรมหนึ่งอาจมีสถาบันร่วม
มากกว่าหนึ่งสถาบันก็ได้  

(3) สถาบันสมทบ  
หมายถึง สถาบันที ่ให้การฝึกอบรมเป็นผู ้ชำนาญการในการประกอบวิชาชีพทันตกรรมเพื ่อรับวุฒิบัตร                    

สาขาต่างๆ โดยอยู ่ในการกำกับดูแลของสถาบันหลักที ่เสนอ โดยความเห็นชอบของราชวิทยาลัยทันตแพทย์                   
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แห่งประเทศไทย และโดยอนุมัต ิของทันตแพทยสภา เพื ่อจ ัดการฝึกอบรมในส่วนเพิ ่มเต ิมประสบการณ์
นอกเหนือไปจากส่วนที่ดำเนินการแล้วในสถาบันหลักและสถาบันร่วม  

10.2  การขออนุมัติเป็นสถาบันฝึกอบรม 
คณะทันตแพทยศาสตร์  สถาบันทางทันตแพทย์ หรือสถานพยาบาลใดที ่มีความประสงค์                    

จะเป ิดเป ็นสถาบันฝ ึกอบรม ต ้องได ้ร ับความเห็นชอบหลักส ูตรฝ ึกอบรมจากราชว ิทยาล ัยทันตแพทย์                      
แห่งประเทศไทยแล้ว โดยให้สถาบันหลักจ ัดทำข้อมูล ตามเง ื ่อนไขและห ลักเกณฑ์ต ่างๆ ที ่ เก ี ่ยวข ้อง                          
กับการฝึกอบรมและหลักสูตรการฝึกอบรม (หลักสูตรกลางของสาขา) ของสาขานั ้น เสนอราชวิทยาลัย                    
ทันตแพทย์แห่งประเทศไทย เพื่อประสานงานกับคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบสาขานั้นๆ ดำเนินการตรวจ
รับรองการเปิดเป็นสถาบันฝึกอบรม รวมท้ังประเมนิศักยภาพของสถาบันหลัก สถาบันร่วม และสถาบันสมทบ (ถ้ามี) 
ตามเกณฑ์ แล้วให้นำเสนอราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยเพื ่อให้ความเห็นชอบ  และนำเสนอให้          
ทันตแพทยสภาอนุมัติต่อไป 

10.3 การติดตามกำกับดูแลสถาบันฝึกอบรม                                      
ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยจะจัดให้มีการติดตาม กำกับ ดูแลสถาบันฝึกอบรม       

ท ี ่ ได ้ร ับอนุม ัต ิให ้เป ิดการฝ ึกอบรมเป็นระยะ โดยมอบหมายให้คณะอนุกรรมการ ฝ ึกอบรมและสอบฯ                       
เป็นผู ้ดำเนินการตามแนวทางที ่ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยกำหนด และเสนอรายงานต่อ                    
ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย เพ่ือพิจารณาเสนอทันตแพทยสภา  

การร ับรองสถาบันฝ ึกอบรมคร ั ้งหนึ ่ง ม ีระยะเวลาการร ับรองตามที ่คณะอนุกรรมการ                       
ตรวจประเมินสถาบันฝึกอบรมเสนอแนะ แต่ไม่เกิน 5 ปี สถาบันฝึกอบรมต้องได้ร ับการรับรองครั ้งต่อไป                   
ก่อนการรับรองครั้งก่อนจะสิ้นสุดลง เพ่ือให้สามารถจัดการฝึกอบรมตามหลักสูตรได้อย่างมีคุณภาพ 

การขยายระยะเวลาการร ับรองสถาบ ันฝ ึกอบรม หร ือการยกเว ้นการตรวจประเมิน                                
อาจกระทำได้เป็นรายกรณี โดยความเห็นชอบของราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยและอนุมัติ                        
ของทันตแพทยสภา   

กรณีที่หลักสูตรฝึกอบรมใดไม่เปิดรับผู ้เข้ารับการฝึกอบรมติดต่อกัน เกิน 5 ปี ให้ “ยกเลิก”       
การเป็นสถาบันฝึกอบรมของหลักสูตรนั้น และให้ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยแจ้งทันตแพทยสภา          
เพ่ือทราบ สถาบันฝึกอบรมที่พ้นสภาพการเป็นสถาบันฝึกอบรมแล้วหากมีความประสงค์จะขอเป็นสถาบันฝึกอบรม
ใหม่ ให้ดำเนินการตามข้อ 10.2 

กรณีท่ีสถาบันฝึกอบรมสิ้นสุดสถานภาพลงแต่ยังมีผู้รับการฝึกอบรมที่ยังไม่สำเร็จการฝึกอบรมค้าง
อยู่ สถาบันฝึกอบรมต้องดำเนินการฝึกอบรมจนกว่าผู้รับการฝึกอบรมจะสำเร็จการฝึกอบรมตามหลักสูตร ทั้งนี้ ใน
กรณีท ี ่ม ี เหต ุผลความจำเป็น  ราชว ิทยาล ัยท ันตแพทย ์แห่งประเทศไทยอาจสั ่ งการ หร ือดำเน ินการ                       
เป็นอย่างอ่ืนตามที่เห็นสมควรก็ได้ 
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11  การฝึกอบรม 

11.1 ระบบการฝึกอบรม 
 สถาบันฝึกอบรมจะต้องกำหนดวิธีการฝึกอบรมให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับประสบการณ์การเรียนรู้       
ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเนื้อหาของการฝึกอบรม โดยให้ระบุวิธีการฝึกอบรมและลักษณะการจัดในแต่ละช่วง 
หรือชั้นปีของการฝึกอบรม  

11.2 ระยะเวลาการฝึกอบรม 
คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขาที ่เปิดการฝึกอบรม จะต้องกำหนดระยะเวลาของการ

ฝึกอบรม  โดยให้เป็นไปตามข้อบังคับทันตแพทยสภาว่าด้วยหลักเกณฑ์การออกหนังสืออนุมัติบัตรหรือวุฒิบัตร
แสดงความรู ้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรมสาขาต่างๆ  พ.ศ. 2555 และที ่แก้ไขเพิ ่มเติม                 
ข้อ 37 และ ข้อ 38 โดยแบ่งการฝึกอบรมออกเป็น  
 (1)  การฝึกอบรมตามระบบ 
 (2)  การฝึกอบรมแบบแยกส่วน 
 11.2.1 การฝึกอบรมตามระบบ ให้ดำเนินการดังนี้ 
 (1)  ระยะเวลาการฝึกอบรมต้องไม่น้อยกว่า 3 ปี 
 (2)  หลักสูตรการฝึกอบรม 

(ก) ต้องเป็นหลักสูตรที ่ได้รับการรับรองจากทันตแพทยสภา โดยการเสนอแนะของราชวิทยาลัย          
ทันตแพทย์แห่งประเทศไทย หรือ 

(ข) ต้องเป็นหลักสูตรของทันตแพทยสภา โดยผ่านการพิจารณาของคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและ
สอบฯ สาขานั้น โดยการเสนอแนะของราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 

(3)  สถาบันที่ทำการฝึกอบรมสาขาใด จะต้องได้รับการรับรองจากทันตแพทยสภาโดยผ่านการพิจารณา
ของคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขานั้น และโดยการเสนอแนะของราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่ง               
ประเทศไทย 

(4)  วิธ ีการฝึกอบรม การฝึกอบรมแต่ละหลักสูตรต้องมีระยะเวลาการฝึกอบรมไม่น้อยกว่า 3 ปี                
โดยอาจมีรูปแบบการฝึกอบรมต่างๆ ประกอบด้วย  

(ก) จ ัดการฝ ึกอบรมโดยสถาบ ันหล ัก หร ือสถาบ ันหล ักและสถาบ ันร ่วมตลอดระยะเวลา                      
ของหลักสูตร หรือ 

(ข) จัดการฝึกอบรมโดยสถาบันหลัก หรือสถาบันหลักและสถาบันร่วมเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 
ใน 2 ของหลักสูตรและจัดการฝึกอบรมโดยสถาบันสมทบแห่งหนึ ่งหรือหลายแห่งรวมกัน เป็นระยะเวลา               
ไม่เกิน 1 ใน 2 ของหลักสูตร                                                                                                 

(ค) ระยะเวลาฝ ึกอบรมในส ัดส ่วนอ ื ่นๆ ตามความเห ็นชอบของราชว ิทยาล ัยท ันตแพทย์                             
แห่งประเทศไทยเป็นรายกรณ ี
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 การฝึกอบรมตาม (ก) (ข) หรือ (ค) ผู้รับการฝึกอบรมอาจเรียนรู้หรือปฏิบัติงานส่วนหนึ่งภายนอก
สถาบัน การพิจารณาว่าส่วนใดเป็นการจัดฝึกอบรมโดยสถาบันใด ให้พิจารณาว่ากระบวนการเร ียนรู้                      
และประเมินผลในส่วนดังกล่าวเป็นความรับผิดชอบของสถาบันใด ก็ให้ถือว่าสถาบันนั้นเป็นผู้จัดการฝึกอบรม  
 สถาบันฝึกอบรมอาจจัดวิธีการฝึกอบรมตามรูปแบบ (ก) (ข) หรือ (ค) ที ่แตกต่างกันให้แก่ผู ้รับ               
การฝึกอบรมแต่ละรุ่นในหลักสูตรเดียวกัน หรือแต่ละคนในชั ้นปีเดียวกันก็ได้ ทั ้งนี ้ โดยความเห็นชอบของ
คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขานั้น 

(5)  การจัดการฝึกอบรมและปฏิบัติงาน  
(ก) ภาควิชาการ ได้แก่ การบรรยาย การประชุมวิชาการ การสัมมนา วารสารสโมสร แบ่งเป็น

การศึกษาความรู้ทางวิทยาศาสตร์พื้นฐาน หรือวิทยาศาสตร์การแพทย์พื้นฐานที่เกี่ยวข้องเป็นระยะเวลาประมาณ
ร้อยละ 30 และการศึกษาความรู้ ในสาขานั้นหรือสาขาท่ีเกี่ยวข้อง ประมาณร้อยละ 70 

(ข) ภาคปฏิบัติ ได้แก่ การฝึกอบรมทางคลินิกหรือภาคสนาม โดยมีระยะเวลาฝึกปฏิบัติ ไม่น้อยกว่า    
2 ปี ตามเกณฑ์ที ่คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ ของแต่ละสาขากำหนด โดยได้ร ับความเห็นชอบจาก                    
ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย      

(ค) งานวิจัย แบ่งเป็น 2 แบบ ดังนี้ 
  (ค 1) งานวิจัยแบบที่ 1 งานวิจัยเพื่อรับรองวุฒิบัตรให้มีคุณวุฒิเทียบเท่าปริญญาเอก ต้องมี
ความรู ้เกี ่ยวกับระเบียบวิธีการวิจัยและสถิติที ่เกี ่ยวข้องและมีผลงานวิจัยที ่มีคุณภาพอย่างน้อย 1 เรื ่อง               
โดยผลงานวิจัย หรือส่วนหนึ่งของผลงานวิจัยนั้นต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดไว้ในประกาศ ก.พ.อ. ว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ 

(ค 2) งานวิจัยแบบที่ 2 งานวิจัยแบบไม่รับรองวุฒิบัตรให้มีคุณวุฒิเท่าปริญญาเอก ต้องมี
ความรู ้เกี ่ยวกับระเบียบวิธีการวิจัยและสถิติที ่เกี ่ยวข้องและมีผลงานวิจัยที ่มีคุณภาพอย่างน้อย 1 เรื ่อง               
โดยผลงานวิจัย หรือส่วนหนึ่งของผลงานวิจัยนั้น ต้องได้รับการประเมินผ่านจากคณะอนุกรรมการพิจารณางานวิจัย
ของทันตแพทย์ประจำบ้าน ในคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพ     
ทันตกรรม สาขานั้น และได้รับความเห็นชอบจากราชวิทยาลัย 

การจัดการฝึกอบรมภาควิชาการ และภาคปฏิบัติตาม (ก) และ (ข) อาจจะผสมผสานกัน หรือแยกกัน โดย
อยู่ในระยะเวลาของหลักสูตรก็ได้         

11.2.2 การฝึกอบรมแบบแยกส่วน ให้ดำเนินการดังนี้ 
(1)  ระยะเวลาการฝึกอบรมต้องไม่น้อยกว่า 3 ปี 

 (2)  หลักสูตรการฝึกอบรม 
(ก) ต้องเป็นหลักสูตรที ่ได้รับการรับรองจากทันตแพทยสภา โดยการเสนอแนะของราชวิทยาลัย       

ทันตแพทย์แห่งประเทศไทย หรือ 
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(ข) ต้องเป็นหลักสูตรของทันตแพทยสภา โดยผ่านการพิจารณาของคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและ
สอบฯ สาขานั้น โดยการเสนอแนะของราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 

 (3)  สถาบันที่ทำการฝึกอบรมสาขาใด จะต้องได้รับการรับรองจากทันตแพทยสภาโดยผ่านการพิจารณาของ
คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขานั้น และโดยการเสนอแนะของราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 

 (4) วิธีการฝึกอบรม ประกอบด้วย 
(ก) จ ัดการฝ ึกอบรมโดยสถาบ ันหล ัก หร ือสถาบ ันหล ักและสถาบ ันร ่วมตลอดระยะเวลา                     

ของหลักสูตร หรือ 
(ข) จัดการฝึกอบรมโดยสถาบันหลัก หรือสถาบันหลักและสถาบันร่วมเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 

ใน 2 ของหลักสูตรและจัดการฝึกอบรมโดยสถาบันสมทบแห่งหนึ ่งหรือหลายแห่งรวมกัน เป็นระยะเวลา                   
ไม่เกิน 1 ใน 2 ของหลักสูตร                                                                                                 

(ค) ระยะเวลาฝ ึกอบรมในส ัดส ่วนอ ื ่นๆ ตามความเห ็นชอบของราชว ิทยาล ัยท ันตแพทย์                    
แห่งประเทศไทยเป็นรายกรณ ี
 การฝึกอบรมตาม (ก) (ข) หรือ (ค) ผู้รับการฝึกอบรมอาจเรียนรู้หรือปฏิบัติงานส่วนหนึ่งภายนอก
สถาบัน การพิจารณาว่าส่วนใดเป็นการจัดฝึกอบรมโดยสถาบันใด ให้พิจารณาว่ากระบวนการเร ียนรู้                       
และประเมินผลในส่วนดังกล่าวเป็นความรับผิดชอบของสถาบันใด ก็ให้ถือว่าสถาบันนั้นเป็นผู้จัดการฝึกอบรม  
 สถาบันฝึกอบรมอาจจัดวิธีการฝึกอบรมตามรูปแบบ (ก) (ข) หรือ (ค) ที ่แตกต่างกันให้แก่ผู ้รับ               
การฝึกอบรมแต่ละรุ ่นในหลักสูตรเดียวกัน หรือแต่ละคนในชั ้นปีเด ียวกันก็ได้ ทั ้งนี ้ โดยความเห็นชอบ                                
ของคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขานั้น 

(5)  การจัดการฝึกอบรมและปฏิบัติงาน  
(ก) ภาควิชาการ ได้แก่ การบรรยาย การประชุมวิชาการ การสัมมนา วารสารสโมสร โดยมี          

การเร ียนแบบแยกส่วนในสาขานั ้น ซ ึ ่งม ีระยะเวลาไม่น ้อยกว ่า 1 ป ี โดยผู ้ร ับการฝึกอบรมอาจสะสม            
รายวิชาการฝึกอบรมในสาขานั้น ไว้ได้จนครบตามที่กำหนดได้ภายในระยะเวลา 1 ถึง 5 ปี  ทั้งนี้ต้องไม่น้อยกว่า 1 
ปี แต่ต้องไม่เกิน  5 ปี  

(ข) ภาคปฏิบ ัต ิ ได ้แก ่ การฝ ึกปฏิบ ัต ิงานทางคล ิน ิกหร ือภาคสนามโดยให้แยกฝึกปฏ ิบ ัติ                         
ภายในระยะเวลา 6 ปี  ตามเกณฑ ์ท ี ่ คณะอน ุกรรมการฝ ึกอบรมและสอบของแต ่ละสาขากำหนด                                   
โดยความเห็นชอบจากราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย ทั้งนี้ต้องปฏิบัติงานในสถาบันที่ราชวิทยาลัยทนัต
แพทย์แห่งประเทศไทยกำหนด 

(ค) งานวิจัย แบ่งเป็น 2 แบบ ดังนี้ 
  (ค 1) งานวิจัยแบบที่ 1 งานวิจัยเพื่อรับรองวุฒิบัตรให้มีคุณวุฒิเทียบเท่าปริญญาเอก ต้องมี
ความรู ้เกี ่ยวกับระเบียบวิธีการวิจัยและสถิติที ่เกี ่ยวข้องและมีผลงานวิจัยที ่มีคุณภาพอย่างน้อย 1 เรื ่อง               
โดยผลงานวิจัย หรือส่วนหนึ่งของผลงานวิจัยนั้นต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ใน
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วารสารวิชาการระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ ตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดไว้ในประกาศ ก.พ.อ. ว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ 

(ค 2) แบบที่ 2 งานวิจัยแบบไม่รับรองวุฒิบัตรให้มีคุณวุฒิเท่าปริญญาเอก ต้องมีความรู้
เกี่ยวกับระเบียบวิธีการวิจัยและสถิติที่เกี่ยวข้องและมีผลงานวิจัยที่มีคุณภาพอย่างน้อย 1 เรื่อง โดยผลงานวิจัย 
หรือส่วนหนึ่งของผลงานวิจัยนั้นต้องได้รับการประเมินผ่านจากคณะอนุกรรมการพิจารณางานวิจัยของทันตแพทย์
ประจำบ้าน ในคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบความรู้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม สาขานั้น 
และได้รับความเห็นชอบจากราชวิทยาลัย 

 
12. การประเมินผู้รับการฝึกอบรม 

คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขาที่เปิดการฝึกอบรม จะต้องระบุสิ ่งที่ผู ้รับการฝึกอบรม      
ต้องได้รับการประเมิน  ในเงื่อนไขและหลักเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมและหลักสูตรการฝึกอบรม 
(หลักสูตรกลางของสาขา) โดยให้ระบุรายการประเมินผลการปฏิบัต ิงานของผู ้ร ับการฝึกอบรมเมื ่อส ิ ้นสุด                       
การฝึกอบรมในแต่ละช่วง หรือแต่ละปี เพื ่อสามารถให้ข ้อมูลกับผู ้ร ับการฝึกอบรมประกอบการพัฒนา                         
หรือเพื ่อการเลื ่อนระดับ ทั ้งนี ้ การประเมินอาจประกอบด้วยเรื ่องต่างๆ ต่อไปนี ้ คือ การประเมินความรู้                     
การประเมินทักษะ การประเมินเจตคติ และการประเมินงานวิจัย 

สถาบ ันฝ ึกอบรมอาจกำหนดรายละเอ ียดเพ ิ ่มเต ิมในหล ักส ูตรฝ ึกอบรมของสถาบ ันของตน                             
เพ่ือใช้เป็นแนวทางการประเมินผู้เข้ารับการฝึกอบรมก็ได้ 

 
 

(6) เงื่อนไขการรับรองวุฒิบัตรให้มีคุณวุฒิ เทียบเท่าปริญญาเอก สำหรับผู้รับการฝึกอบรมด้วยงานวิจัย
แบบที่ 1 ทั้งในการฝึกอบรมตามระบบ และการฝึกอบรมแบบแยกส่วน  
 หลักสูตรฝึกอบรมทั้งแบบตามระบบและแบบแยกส่วนต้องกำหนดรายละเอียดเกี่ยวกับงานวิจัยของ
หลักสูตรว่าเป็นงานวิจัยแบบใด ไว้ในเอกสารหลักสูตรให้ชัดเจน หากกำหนดให้มีงานวิจัยแบบที่ 1 อยู่ในหลักสูตร 
ให้ระบุข้อจำกัดของการใช้คุณวุฒิเทียบเท่าปริญญาเอก อย่างน้อยดังนี้ 

(ก) ผู้ที่ได้รับการรับรองคุณวุฒิ “เทียบเท่าปริญญาเอก”  ไม่ให้ใช้คำ Ph.D. หรือ ปร.ด. ท้ายชื่อ
คุณวุฒิ หรือวุฒิการศึกษา แต่อาจระบุ “เทียบเท่าปริญญาเอก” ต่อท้ายได้ และไม่ให้ระบุ ดร. นำหน้าชื่อของผู้ที่
ได้รับการรับรองคุณวุฒิดังกล่าว  

(ข)  ผู ้ที ่ได้ร ับการรับรองคุณวุฒิ “เทียบเท่าปริญญาเอก” สามารถนำคุณวุฒิดังกล่าวมาใช้
ประกอบการเป็นอาจารย์ในระดับบัณฑิตศึกษาตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง  เกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา เช่น อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร และอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ได้ โดยให้สถาบันการศึกษาแสดงวุฒิการศึกษาแยกกันระหว่างจำนวนอาจารย์ “เทียบเท่า
ปริญญาเอก” จาก ว.ท. และจำนวนอาจารย์ที่มีคุณวุฒิ “Ph.D. หรือ ปร.ด. หรือปริญญาเอก” 
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13. การสอบขึ้นทะเบียนเพื่อรับวุฒิบัตร  

ในการสอบขึ ้นทะเบียนเพื ่อวุฒิบัตรแสดงความรู ้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพทันตกรรม
คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขาที ่เปิดการฝึกอบรม จะต้องระบุคุณสมบัติของผู ้มีส ิทธิ ์เข้ารับ                 
การสอบเพื่อวุฒิบัตร  วิธีการประเมิน และเกณฑ์การตัดสิน ซึ่งจะต้องสอดคล้องกับข้อบังคับทันตแพทยสภา            
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การออกหนังสืออนุมัติบัตรหรือวุฒิบัตรแสดงความรู ้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพ                 
ทันตกรรมสาขาต่างๆ พ.ศ. 2555 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
 
14. คณาจารย์ในการฝึกอบรม 

คณะอนุกรรมการฝ ึกอบรมและสอบฯ สาขาที ่ขอเป ิดการฝ ึกอบรม จะต้องกำหนดคุณสมบัติ                      
ของผู ้อำนวยการฝึกอบรม และอาจารย์ผ ู ้ให้การฝึกอบรม รวมทั ้งเกณฑ์จำนวนขั ้นต่ำของอาจารย์ผู ้ให้                     
การฝึกอบรมที่ทำงานเต็มเวลา ที ่สถาบันฝึกอบรมจะต้องมีก่ อนขอเปิดเป็นสถาบันฝึกอบรม ตามระเบียบ                     
ทันตแพทยสภาว่าด้วยสถาบันฝึกอบรมระดับวุฒิบัตรของทันตแพทยสภา พ.ศ.2542  โดยมีจำนวนรวมกัน               
ไม่น้อยกว่า 3 คน 

ผู้อำนวยการฝึกอบรมต้องเป็นผู้ได้รับหนังสืออนุมัติบัตรหรือวุฒิบัตรแสดงความรู้ความชำนาญในการ
ประกอบวิชาชีพทันตกรรมในสาขาที ่ขอเปิดการฝึกอบรมจากทันตแพทยสภา และต้องสามารถปฏิบัติงาน                   
ได้เต็มเวลา 

อาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรมจะต้องมีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังต่อไปนี้  
1. เป็นผู ้ที ่ได้รับหนังสืออนุมัติบัตรหรือวุฒิบัตรแสดงความรู ้ความชำนาญในการประกอบวิชาชีพ             

ทันตกรรมจากทันตแพทยสภา 
2. เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกหรือเทียบเท่า จากสถาบันที่ ก.พ. รับรอง  
3. เป็นผู ้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรือระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตชั ้นสูง                      

ทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก จากสถาบันที่ ก.พ. รับรอง และปฏิบัติงานในสาขาที่จบนั้นมาไม่น้อยกว่า 3 ปี 
4. เป็นผู้ได้รับประกาศนียบัตรการฝึกอบรมในระดับวุฒิบัตรในสาขานั้น จากสถาบันที่ทันตแพทยสภาหรือ 

ก.พ. รับรอง และปฏิบัติงานในสาขาท่ีจบนั้นมาไม่น้อยกว่า 3 ปี 
5. เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตทางวิทยาศาสตร์การแพทย์คลินิก จากสถาบัน                 

ที่ทันตแพทยสภาหรือ กพ. รับรอง และปฏิบัติงานในสาขาท่ีจบนั้นมาไม่น้อยกว่า 5 ปี 
6. เป็นผู ้สำเร ็จการศึกษาระดับปริญญาตร ี และปฏิบัต ิงานมาแล้วไม่น ้อยกว่า 10 ปี ซ ี ่งได้รับ                   

ความเห็นชอบจากคณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขานั้น 
หากจำเป็นต้องให้มีอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรมแบบบางเวลาร่วมด้วย สถาบันฝึกอบรมจะต้องแสดงหลักฐาน

จำนวนขั้นต่ำของอาจารย์ผู้ให้การฝึกอบรมที่ทำงานประจำเต็มเวลา เพื่อให้สามารถติดตามความก้าวหน้าของผู้รับ
การฝึกอบรมได้  
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อัตราส่วนของคณาจารย์ในการฝึกอบรมต่อทันตแพทย์ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ให้คณะอนุกรรมการฝึกอบรม
และสอบแต่ละสาขาเป็นผู้กำหนด และให้สถาบันฝึกอบรมแสดงรายละเอียดดังกล่าวไว้ในเอกสารขอความเห็นชอบ
หลักสูตรด้วย 

 
15.  โครงสร้างเนื้อหาสังเขปของการฝึกอบรม 

หลักสูตรจะต้องกำหนดโครงสร้าง เนื้อหาสังเขป และผลลัพธ์การเรียนรู้ของการฝึกอบรม  
 

16.  การประกันคุณภาพการฝึกอบรม   
หลักสูตรจะต้องระบุวิธีการประกันคุณภาพการฝึกอบรมที่สอดคล้องกับระบบ กลไก และเกณฑ์ที่            

ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยกำหนด 
 

17.  การทบทวน และการพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรม  
คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบฯ สาขาที่เปิดการฝึกอบรม ต้องปรับปรุงเงื่อนไขและหลักเกณฑ์ต่างๆ 

ที่เกี ่ยวข้องกับการฝึกอบรมและหลักสูตรการฝึกอบรม (หลักสูตรกลางของสาขา) เป็นระยะตามความจำเป็น 
รวมทั้งต้องกำหนดระยะเวลาที่สถาบันหลักจัดให้มีการทบทวนและพัฒนาหลักสูตรฝึกอบรมของสถาบันฝึกอบรม
เป็นระยะ อย่างน้อยทุก 5 ปี และแจ้งผลการทบทวนและพัฒนาให้ราชวิทยาลัยทันตแพทย์ แห่งประเทศไทย
รับทราบ 

 
18.  การวินิจฉัย 
 กรณีมีปัญหาในการปฏิบัติตามประกาศฉบับนี้ ให้ประธานราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยเป็นผู้
วินิจฉัยชี้ขาด และให้ถือเป็นที่สุด 
 
19. บทเฉพาะกาล 

ให้คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบสาขาต่างๆ ดำเนินการปรับปรุงเงื่อนไขและหลักเกณฑ์ต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมและหลักสูตรการฝึกอบรม (หลักสูตรกลางของสาขา) ให้เป็นไปตามประกาศนี้ภายใน 30 
วัน แล้วแจ้งให้ราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทยทราบ 

สถาบันฝึกอบรมที่เปิดการฝึกอบรมอยู่ในวันที่ประกาศนี้มีผลใช้บังคับ ให้ปรับปรุงหลักสูตรฝึกอบรมของ
สถาบันให้เป็นไปตามเงื่อนไขและหลักเกณฑ์ต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการฝึกอบรมและหลักสูตรการฝึกอบรม (หลักสูตร
กลางของสาขา) ภายใน 30 วัน นับจากวันที่คณะอนุกรรมการฝึกอบรมและสอบสาขาต่างๆ ได้ปรับปรุงเงื่อนไข
และหลักเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการฝึกอบรมและหลักสูตรการฝึกอบรม (หลักสูตรกลางของสาขา) ให้เป็นไป
ตามประกาศนี้แล้วเสร็จ 
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 หลักสูตรกลางของสาขาใด หรือหลักสูตรของสถาบันฝึกอบรมใด ที่ไม่ได้แก้ไขปรับปรุงภายในระยะเวลาที่
กำหนด ตามวรรคแรก และวรรคสองของบทเฉพาะกาลนี้ ให้ถือว่างานวิจัยของหลักสูตรเป็นงานวิจัย เพื่อการ
รับรองวุฒิบัตร ให้มีคุณวุฒิเทียบเท่าปริญญาเอก (แบบที่ 1) โดยอนุโลม  
 ระยะเวลาสิ้นสุดการรับรองสถาบันฝึกอบรม และรายละเอียดของหลักสูตรฝึกอบรมของสถาบันฝึกอบรม 
ที่เปิดดำเนินการมาก่อนวันที่ประกาศนี้มีผลใช้บังคับ ให้เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้เดิม 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

     ประกาศ  ณ  วันที่  16 สิงหาคม พ.ศ. 2567 

 

 

                 (รองศาสตราจารย์ ดร.ทันตแพทย์ไชยรัตน์ เฉลิมรัตนโรจน์) 
                         ประธานราชวิทยาลัยทันตแพทย์แห่งประเทศไทย 

 


